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Autorizacao PPG-Fisioterapia

ABRAPG-Ft 27 anos
6 de maio P6s Graduacgio

| Forum 18 anos
Nacional ABRAPG-Ft

2007 - 8 Cursos de Mestrado académico e 3 de Doutorado, (UFSCar; UNITRI; UFMG; USP-SP; UNIMEP;
UNICID; UFRN e UNINOVE).

Costa D, Dez anos de pds-graduacgao Stricto sensu em fisioterapia no Brasil: o que mudou?. Braz. J. Phys. Ther. 2007;11 (1): 1-89.
Guirro RRJ, Costa D. Foruns nacionais de pesquisa e pos-graduacao stricto sensu em Fisioterapia. Bras Fisioter. 2007;11(3):177-243.




O propodsito

A ABRAPG-Ft tem por objetivo promover estudos, analises e
discussoes para subsidiar as Instituicoes de Ensino Superior e
Centros ou Institutos de Pesquisa na implementacao de
acoes voltadas para o desenvolvimento do conhecimento

cientifico e da pos-graduacao stricto sensu em Fisioterapia no

Brasil.
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Distribuicao dos PPG em Fisioterapia e Ciéncias da Reabilitacao

Fig. 2 Geographical distribution of Physical Therapy entry-level courses (A) and postgraduation programs (B).
da Silva Rocha Paz et al. 2021
Sudeste (50%), Nordeste (20%) e Sul (16,7%)

Padula e Dal Lago, 2021



O Brazilian Journal of Physical Therapy (BJPT) é a publicacao oficial da
Associacao Brasileira de Pesquisa e Pds-Graduag¢ao em Fisioterapia
(ABRAPG-Ft). - 2019

Brazilian
Journal of

Physical Therapy
© Clarivate Analytis (2020)

Guy Simoneau, Paula Rezende Camargo, Rafael Zambelli Pinto,
Cristine Homsi Jorge,

O BJPT publica artigos originais nas areas de fisioterapia e
reabilitacao, incluindo estudos clinicos, basicos ou aplicados sobre
avaliacao, prevencao e tratamento das disfuncdes de movimento.
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FATOR DE IMPACTO

O fator de impacto mede o nimero médio de citacdes recebidas em um ano por trabalhos publicados na
revista durante os dois anos anteriores.

ANO FATOR DE IMPACTO
2022 3,4
2021 4,762

4
2020 3,377
2019 2.1 -
2018 1,879 ;

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2017 1,699
’ Ano

2016 1,226

2015 0,898
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CITESCORE

O CiteScore mede as citacdes médias recebidas por documento publicado. Mais informacao

ANO CITESCORE
2022 6,4

3
2021 47
2020 4,1
2019 3,6 ;

2017 2018 2019 2020 2021 2022

2018 2,16 Ao

2017 1,93




Autoavaliacao e Producao Cientifica

CAPES (Portaria CAPES n2 148/2018)

Metas Atingidas

Formacao de pesquisadores e incremento da
producao cientifica brasileira e sua
internacionalizacao

Formacao de professores para o sistema de educacao
brasileiro e na qualificacao de técnicos e trabalhadores
intelectuais



Auto-Avaliacao dos PPGs

(a) Monitoramento da qualidade do programa, seu processo formativo,
producao de conhecimento, atuacao e impacto politico, educacional, econdmico e
social.

(b) Foco na Formacao discente pds-graduada na perspectiva da insercao social
e/ou cientifica e/ou tecnoldgica e/ou profissional, presencial e/ou a distancia do
programa.



Sugere-se a seguinte sequéncia de etapas (Fig 1).
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CAPES

v Quais os principios adotados pelo Programa para sua autoavaliacdo?

v' Quais as metas do Programa a médio e longo prazos? A autoavaliacdo as
considera?

v' Como o processo da autoavaliacdo se pauta e contribui para o planejamento
estratégico do PPG a curto, médio e longo prazos?

Ha articulacdo da autoavaliacdao do Programa com a avaliacao da Instituicao?
Como, do ponto de vista metodolodgico, a autoavaliacao é desenvolvida?
Como sao os mecanismos de envolvimento de técnicos, docentes e discentes?
Como o Programa avalia a aprendizagem do aluno?

Como o Programa avalia a formacao continuada do professor?

Como o Programa avalia o desempenho do docente em sala e como
orientador?

v' Como os resultados da autoavaliacdo contribuiram para melhorar seu
Programa?

AN NI N N NN



PPGs

Sucesso do aluno

v' Quais os parametros de avaliacdo da qualidade para as teses e dissertacdes
do Programa?

v' Como o Programa determina a aprendizagem do aluno?

v' Quais as razdes da evasido discente?

Sucesso do professor e dos técnicos

v Ha avaliacdo da qualidade da orientacdo?

v" Qual a politica de capacitacdo docente e técnica do Programa? Ela é
articulada com a Instituicao?

v" Qual a definicdo da qualidade do ensino, considerando o professor em
sala de aula?

v Qual a definicdo da qualidade do apoio técnico?



v
v
v
v
v
v

Sucesso do Programa de maneira global

Quais as acoes de acompanhamento de egressos?

Ha organicidade no Programa? O Programa esta pulverizado em termos de pesquisa®?
Como é avaliado o compromisso do Programa em relacao a inclusao e a diversidade?
O Programa monitora o fluxo de formacao?

O Programa monitora as taxas de conclusao e aprovacao?

Ha oferta de atividade extracurricular — e politica de incentivo a participacao

académico-cientifico dos alunos e professores?

v
v
v

Quais as politicas de inovacao e seus resultados (amplo sentido)?
Quais as politicas de internacionalizacao e seus resultados?
Quais as politicas de inclusao social e seus resultados?



abrapg-ft:

Grata pela atengao!

Contato : Ana Paula de Luca



